Hallbarhetspolicy

Hallbar utveckling &r utveckling som tillgodoser dagens behov utan att dventyra kommande
generationers majligheter att tillgodose sina behov. SORAB ska inom nedanstaende om-
raden arbeta med stindiga forbittringar pa ett sétt som framjar hallbar utveckling. SORAB
ska dartill tillampa ett transparent och strukturerat arbetssétt och sékerstilla att verksam-
heten foljer aktuell lagstiftning och bindande krav.

Arbetsmiljo
Vi pa SORAB ska:

erbjuda en god fysisk, organisatorisk och
social arbetsmilj6 dar medarbetarna &r
nojda, trygga och dér inga former av dis-
kriminering eller krdnkande sérbehandling
accepteras

verka for att de anstallda har en god balans
mellan arbete och fritid

bedriva ett forebyggande arbetsmiljarbete,
i syfte att bibehalla en god arbetsmiljé samt
minimera antalet tillbud och olycksfall
bedriva ett aktivt jamstélldhets- och mang-
faldsarbete.

Ekonomi
Vi pa SORAB ska:

optimera anvandningen av de resurser vi
forfogar 6ver

gobra hallbara investeringar med hénsyn till
livscykelkostnad

kvalitetssakra leveranserna av inkdpta varor
och tjanster

forebygga risk fér korruption, muta och
bedragerier.

Miljo
Vi pa SORAB ska:

i forsta hand férebygga uppkomst av f6ro-
rening och i andra hand minimera negativ
miljopaverkan

minska var miljépaverkan genom miljkrav
pa den egna verksamheten och pa inkopta
varor och tjanster

minimera oldgenheter for manniska och
miljo till féljd av var verksamhet

stréva uppat i avfallstrappan.

Kvalitet

Vi pa SORAB ska:
arbeta processorienterat
arbeta férebyggande
leverera produkter och tjanster med ratt
kvalitet, pa ratt plats, vid utsatt tid
sdkerstélla att vi har ratt kompetens inom
var verksamhet
erbjuda god service och ett respektfullt
bemdétande.

Sambhalle

Vi pa SORAB ska:
* paverka var omvérld for en hallbar av-

fallshantering
bidra till kunskapshd&jning och kunskaps-
spridning i avfallsfragor
ha resurser for att sakerstalla fungeran-
de avfallshantering aven vid incidenter
och kriser
bidra till att vara leverantdrers personal
erbjuds anstéandiga arbetsvillkor.




